
Do naszego zespołu poszukujemy Diagnostę Laboratoryjnego. 

  

Zakres obowiązków: 

• sprawne wykonywanie i nadzorowanie badań laboratoryjnych wraz z całą procedurą 

wdrożenia 

• zabezpieczenia i kontroli danej metody, 

• przestrzeganie terminów wykonywania badań oraz kontrola i autoryzacja wyników, 

• prowadzenie dokumentacji wykonywanych badań oraz przygotowanie wyników do wydania 

z laboratorium zgodnie z obowiązującymi wymogami, 

• zapewnienie prawidłowej obsługi sprzętów oraz sprawowanie nadzoru nad 

utrzymaniem    urządzeń i aparatury w należytym stanie, 

• współpraca z innym personelem medycznym, 

• podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez ciągłe dokształcanie się, 

  

Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe kierunkowe 

• Aktualne prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego 

• Mile widziane uprawnienia do wykonywania badań serologicznych 

• Poczucie odpowiedzialności, zaangażowanie, dyspozycyjność, rzetelność, terminowość 

• Umiejętność pracy w grupie 

Oferujemy: 

• Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę na pełen wymiar czasu pracy ( pierwsza umowa 

 na okres próbny) 

• Wynagrodzenie adekwatne do poziomu kompetencji i doświadczenia zawodowego 

• Możliwość otworzenia szkolenia specjalizacyjnego 

• Możliwość udziału w szkoleniach rozwijających kwalifikacje zawodowe na koszt Pracodawcy 

• Możliwość poznania, stosowania nowoczesnych technologii z zakresu diagnostyki 

laboratoryjnej 

•  Ciekawą, samodzielną i pełną interesujących wyzwań pracę w przyjaznej atmosferze 



  

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji: 

• poczta elektroniczną na adres: rekrutacja@szpitalpomnik.pl 

• listownie na adres: Szpital Pomnik Chrztu Polski, 62-200 Gniezno, ul. Św. Jana 9, Dział 

Zatrudnienia i Płac, z dopiskiem "ogłoszenie o zatrudnieniu: „diagnosta laboratoryjny”. 

• złożenie osobiście w budynku Administracji przy ul. Św. Jana 9 w Gnieźnie, Sekretariat 

Dyrekcji pok. 15. 

  

Termin nadsyłania zgłoszeń: 20 stycznia 2022 r. 

  

  

Dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych 

do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z 10.05.2018r „o ochronie danych osobowych” oraz 

zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27.04.2016r w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego i przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO). 

Podstawa prawna: 

Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE.L 

nr 119, str. 1) – art. 13. 
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